
 

          

 

CO.SVI.G. SCRL 
Consorzio per lo Sviluppo delle Aree Geotermiche 

SEDE LEGALE: 53030 RADICONDOLI (SI), Via Tiberio Gazzei, 24 (PALAZZO BIZZARRINI), TEL./FAX: (0577) 752950 
SEDE AMMINISTRATIVA: 56044 POMARANCE (PI), Fraz. LARDERELLO (PI), Via Renato Fucini 19P, TEL./FAX: (0588) 67856 E-mail: amministrazione@cosvig.it  

E-mail: segreteria@cosvig.it   
Posta Certificata: posta@pec.cosvig.it   

REG.TRIB. SIENA 6703 – C.F. E P.I. 00725800528 

Ordine n. 08_S_25 del 23_01_2025 

 

Spett.le PANIFICIO PIERINI DI PIERINI 

PIERO & C. S.N.C. 

Via Martiri indipendenza, 22 

56041 Castelnuovo di Val di Cecina (PI) 

C.F./P.I. 01248100503 

panificiopierinisnc@pec.it 

 

 

Oggetto: Ordine su offerta del 23/01/2025 (ns. prot. n° 140 del 23/01/2025) – Fornitura di prodotti da 

forno e bibite, presso Sesta Lab – CIG: B5520C79A6 

 

Premesso che con determina n. 11/DSL/2025 del 23/01/2025 del Direttore di Sesta Lab, è stata aggiudicata la 

procedura di affidamento diretto, ai sensi dell’attuale art. 50 del D.lgs. 36/2023 e ss.mm.ii e che, con la stessa 

determina si è stabilito di addivenire alla stipula del presente ordine in forma di scrittura privata in modalità 

elettronica. 

Co.Svi.G., nella persona del Direttore di Sesta Lab, Giulio Grassi, affida l’appalto in oggetto all’operatore 

economico in intestazione che accetta e si obbliga a realizzare le prestazioni in oggetto, alle seguenti 

condizioni: 

1) Oggetto: Fornitura di prodotti da forno e bibite, presso Sesta Lab, come offerta del 23/01/2025 (ns. 

prot. n° 140 del 23/01/2025), allegata. Potranno essere richieste farciture con affettati, con formaggi o 

con tonno/uovo/prosciutto cotto, pomodoro e maionese. 

2) Importo totale presunto: € 4.999,00 (Euro Quattromilanovecentonovantanove/00 cent), oltre IVA se 

dovuta per legge, trasporto incluso. 

L’importo totale presunto, con gli importi unitari dettagliati nell’allegato Scheda Prezzi, ha solo la 

funzione di indicare il limite massimo delle prestazioni che sarà possibile richiedere, mentre il 

corrispettivo effettivo per l’esecuzione del contratto sarà determinato dalle prestazioni effettivamente 

richieste (attraverso emissione di nostra apposita lettera di attingimento) e fornite, senza nessun minimo 

di spesa garantito o massimali. 

3) Contabilità: A misura a consuntivo in contraddittorio con il RUP di cui al punto 11). 

Ai sensi dell’art. 11 del D.lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. a garanzia dell’osservanza delle norme in materia di 

contribuzione previdenziale e assistenziale, sull’importo netto progressivo contabilizzato delle 

prestazioni sarà operata una ritenuta dello 0,50% (zero virgola cinquanta per cento). Tali ritenute 

dovranno poi essere inserite nella contabilità relativa al saldo finale, dopo l’approvazione del certificato 

di pagamento, previo rilascio del Documento Unico di Regolarità Contributiva. 

4) Fatturazione: Ai sensi dell’art. 125 del D.lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. l’emissione delle fatture in acconto è 

autorizzata solo ed esclusivamente a seguito di contabilità/SAL, di cui al punto precedente, e di 

accertamento quali-quantitativo della prestazione (verifica di conformità/regolare esecuzione), da 

concludersi nel termine massimo di 30 gg dal suo completamento. Ai sensi della stessa disposizione 

l’emissione della fattura a saldo è autorizzata solo ed esclusivamente a seguito di collaudo finale o 

verifica di conformità/regolare esecuzione, da concludersi nel termine massimo di 30 gg dal 

completamento della prestazione. 

L’esecutore deve comunicare al RUP il raggiungimento delle condizioni contrattuali per l’adozione dei 

predetti documenti autorizzativi ai fini della fatturazione. 

Prima dell’emissione di ogni fattura il RUP dovrà emettere il Certificato di Pagamento. Al fine di 

garantire il rispetto dei termini di pagamento facilitando l’iter di verifica, il certificato di pagamento 

dovrà essere emesso quanto prima contestualmente ad ogni contabilità/SAL/verifica di 

conformità/regolare esecuzione/collaudo finale e comunque nel termine massimo di 7 giorni dalla loro 

adozione. 
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In qualunque caso la fattura, sia in acconto che a saldo, presenti discrepanze dal certificato di pagamento 

(ad es. per effetto delle suddette ritenute o dell’applicazione di penali), l’appaltatore sarà tenuto ad 

emettere nota di credito/nota di debito, salvo ulteriori contestazioni ed accertamenti. 

Dovranno inoltre essere obbligatoriamente riportati in bolla e in fattura: 

a) Estremi presente ordine, di cui all’intestazione (bolla e fattura); 

b) Ns. referente (bolla); 

c) Codice CIG, di cui all’oggetto (fattura). 

La legge di Bilancio 2018 (L. 205/2017) ha introdotto l’obbligo di fatturazione elettronica, pertanto, a 

partire dal 01/01/2019, tutte le fatture emesse da operatori economici residenti o stabili in Italia 

dovranno essere soltanto elettroniche. 

Le fatture dovranno essere trasmesse attraverso il Sistema Di Interscambio (SDI) nel formato XML e 

dovrà essere necessariamente inserito il Codice Destinatario BA6ET11. 

Le disposizioni per predisporre, trasmettere, ricevere e conservare le fatture elettroniche sono definite 

nel provvedimento n. 89757 del 30 aprile 2018 pubblicato sul sito internet dell’Agenzia delle Entrate. 

Si precisa, come disciplinato dalla normativa vigente, che le fatture emesse con modalità differente, si 

intenderanno come non emesse sia ai fini giuridici che fiscali. 

Gli operatori economici esclusi dall’obbligo della fatturazione elettronica dovranno inviare le fatture 

tramite PEC all’indirizzo posta@pec.cosvig.it. In tal caso le fatture emesse dovranno essere intestate a 

Co.Svi.G. S.c.r.l., Via Tiberio Gazzei 24, 53030 Radicondoli (SI), Partita IVA: 00725800528. 

Le fatture, degli operatori esclusi dalla fatturazione elettronica, che non dovessero pervenire per PEC 

non saranno prese in considerazione. 

Per tutte le fatture, si segnala infine che Co.Svi.G. S.c.r.l. risulta presente negli elenchi dei soggetti 

tenuti all’applicazione del meccanismo della scissione dei pagamenti "Split Payment". Detti elenchi 

risultano validi per l'anno 2023 e sono soggetti a Vostra verifica anche per gli anni successivi. 

Ai fini del rispetto delle prescrizioni contenute all’art. 11 del D.lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., 

l’Aggiudicatario/le imprese costituenti il Raggruppamento e il Sub Aggiudicatario, nelle fatture emesse 

nel periodo di vigenza contrattuale nelle modalità sopra indicate, dovranno operare, sull’importo 

relativo alle prestazioni svolte, una decurtazione dello 0,50% e dare atto di tale decurtazione nel 

campo descrittivo del medesimo documento. Tale decurtazione comporterà una riduzione della base 

imponibile a tutti gli effetti di legge, determinando l’effettivo importo oggetto di liquidazione. Nella 

fattura emessa a saldo della prestazione l’Aggiudicatario/le imprese costituenti il 

Raggruppamento ed il sub Aggiudicatario dovranno riportare nel campo descrittivo l’importo a 

saldo riferito all’ultima parte di prestazione svolta e la somma delle decurtazioni dello 0,50% fino 

ad allora operate nelle precedenti fatture emesse. Il totale degli importi descritti nel campo 

descrittivo della fattura a saldo costituirà la base imponibile oggetto di liquidazione finale. 

Qualora dalle risultanze del DURC risulti una inadempienza contributiva, Co.Svi.G. segnala alla 

Direzione provinciale del lavoro le irregolarità eventualmente riscontrate. Ai sensi dell’art. 11, comma 

6, del D.lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., in caso di ottenimento da parte del RUP del documento unico di 

regolarità contributiva che segnali un’inadempienza contributiva relativa a uno o più soggetti impiegati 

nell’esecuzione del contratto, Co.Svi.G. tramite il Responsabile del Progetto trattiene dal certificato di 

pagamento l’importo corrispondente all’inadempienza. Il pagamento di quanto dovuto per le 

inadempienze accertate mediante il documento unico di regolarità contributiva è disposto direttamente 

agli enti previdenziali e assicurativi. In caso di ritardo nel pagamento delle retribuzioni dovute al 

personale dipendente dell‘Aggiudicatario Co.Svi.G. tramite il Responsabile del Progetto applica quanto 

previsto all’art. 11 del D.lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. Si applicano i commi 5 e 6 dell’art. 11 del D.lgs. n. 

36/2023 e ss.mm.ii. con riferimento all’intervento sostitutivo di Co.Svi.G. in caso di inadempienza 

contributiva e retributiva dell’Aggiudicatario e degli eventuali subappaltatori. 

5) Pagamento: Previa fatturazione come da punto precedente, il pagamento avverrà con bonifico su c.c. 

dedicato nel termine massimo di 30 gg dal fine mese della data di adozione di contabilità/SAL/verifica 
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di conformità/regolare esecuzione/collaudo finale (referente amministrazione Paola Boddi, 

p.boddi@sestalab.com). 

Al fine di consentire all’amministrazione il rispetto dei suddetti termini di pagamento, l’esecutore è 

tenuto all’emissione tempestiva della relativa fattura completa di tutti gli elementi di cui al punto 

precedente. 

Il pagamento del corrispettivo sarà effettuato previa verifica della permanenza della regolarità 

contributiva ed assicurativa dell’Appaltatore. 

La sopra detta ritenuta dello 0,50% (zero virgola cinquanta per cento) verrà svincolata in sede di 

liquidazione finale, dopo l’approvazione da parte della stazione appaltante del certificato di collaudo o 

di verifica di conformità/regolare esecuzione, previo rilascio del Documento Unico di Regolarità 

Contributiva. 

6) Luogo di consegna: Sesta Lab, S.P. 35 Km 2,7 - 53030 Radicondoli (SI). Sesta Lab map. 

7) Termini di consegna: Trasporto franco destino. 

8) Durata: La durata dell’appalto è di 24 (ventiquattro) mesi, decorrenti dalla data della presente lettera 

d’ordine. Al raggiungimento del termine predetto e dell’importo contrattuale, l’incarico perderà la 

propria efficacia. Qualora l’importo totale del contratto venga raggiunto prima del termine indicato, 

l’incarico si intenderà in ogni caso chiuso e l’appaltatore non avrà diritto ad alcun compenso aggiuntivo. 

L’appaltatore non avrà diritto ad alcun compenso aggiuntivo anche nel caso in cui allo scadere del 

termine predetto venisse contabilizzato un importo inferiore a quello totale del contratto. 

Si precisa infine che per durata dell’affidamento si intende il periodo entro il quale il Co.Svi.G. potrà 

emettere i singoli ordinativi attraverso l’emissione di apposite lettere di attingimento. 

9) Tempi di esecuzione di ogni singola prestazione: Da accordare con ns. referente a seguito 

dell’emissione di apposita lettera di attingimento, da inviarsi all’appaltatore a mezzo di posta elettronica 

certificata. 

10) Ns. referente: Lara Costagli, l.costagli@sestalab.com, 0577-1698588. 

11) Responsabile Unico Progetto (RUP): Giulio Grassi, 0577-1698581, g.grassi@sestalab.com. 

12) Modifica del contratto: Il contratto di appalto potrà essere modificato, senza una nuova procedura di 

affidamento, ai sensi degli artt. 9, 60 e 120 del D.lgs. 36/2023 e ss.mm.ii, nei seguenti casi: revisione 

prezzi di mercato di tutte le voci del contratto, ad esclusione di quelle non soggette a ribasso, attraverso 

aggiornamento secondo indice ISTAT Indice prezzi al consumo; tale revisione si applicherà a partire 

dalla eventuale seconda annualità una sola volta all'anno. 

13) Obblighi e responsabilità dell’appaltatore: L’Appaltatore è tenuto ad eseguire quanto prevede 

l’oggetto dell’appalto con la migliore diligenza e attenzione ed è responsabile verso Co.Svi.G. del buon 

andamento dello stesso e della disciplina dei propri dipendenti.  

L’Appaltatore è obbligato al rispetto delle norme in materia retributiva, contributiva, previdenziale, 

assistenziale, assicurativa, sanitaria, di sicurezza sul lavoro e prevenzione degli infortuni previste dalla 

vigente normativa ed assume a suo carico tutti gli oneri relativi. L’Appaltatore è obbligato ad attuare nei 

confronti dei propri dipendenti occupati nelle prestazioni oggetto del contratto, condizioni normative e 

retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi nazionali di lavoro della categoria e 

dagli accordi integrativi, territoriali ed aziendali, per il settore di attività e per la località in cui viene 

eseguita la prestazione. In caso di violazione dei predetti obblighi il dirigente responsabile del contratto, 

in base alla normativa vigente, può sospendere il pagamento del corrispettivo dovuto all’Appaltatore, 

fino a quando non sia accertato l’integrale adempimento degli obblighi predetti. Per la sospensione dei 

pagamenti la Società non può opporre eccezioni né ha titolo per il risarcimento danni. Nell’esecuzione 

del presente contratto l’Appaltatore è responsabile per infortuni e danni arrecati a persone o cose, tanto 

di Co.Svi.G. che di terzi, per fatto proprio o dei suoi dipendenti e collaboratori, con conseguente 

esonero di Co.Svi.G. da qualsiasi eventuale responsabilità al riguardo. 

L’Appaltatore esonera Co.Svi.G. da ogni responsabilità ed onere derivante da pretese di terzi in ordine a 

diritti di proprietà intellettuale sull’oggetto della prestazione. L’Appaltatore assume l’obbligo di 
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garantire la proprietà dei beni forniti e di sollevare l’Amministrazione di fronte ad azioni o pretese al 

riguardo. 

14) Riservatezza: 

1. L’Aggiudicatario ha l’obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni, ivi comprese quelle che 

transitano per le apparecchiature di elaborazione dati, di cui venga in possesso e, comunque, a 

conoscenza, di non divulgarli in alcun modo e in qualsiasi forma e di non farne oggetto di 

utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari all’esecuzione del 

presente contratto. 

2. In particolare, si precisa che tutti gli obblighi in materia di riservatezza verranno rispettati anche in 

caso di cessazione dei rapporti con Co.Svi.G. e comunque per i cinque anni successivi alla 

cessazione di efficacia del rapporto contrattuale. L’obbligo di cui al precedente comma sussiste, 

altresì, relativamente a tutto il materiale originario o predisposto in esecuzione della prestazione. 

3. L’obbligo di cui al comma 1 non concerne i dati che siano o divengano di pubblico dominio. 

4. L’Aggiudicatario è responsabile per l’esatta osservanza da parte dei propri dipendenti, consulenti e 

risorse, nonché dei propri eventuali subappaltatori e dei dipendenti, consulenti e risorse di questi 

ultimi, degli obblighi di segretezza anzidetti. In caso di inosservanza degli obblighi di riservatezza, 

Co.Svi.G. ha la facoltà di dichiarare risolto di diritto il presente contratto, fermo restando che 

l’Aggiudicatario sarà tenuto a risarcire tutti i danni che dovessero derivare a Co.Svi.G. 

5. Fermo restando quanto previsto nel paragrafo successivo, l’Aggiudicatario si impegna a trattare i dati 

personali in ossequio ai principi generali e alle disposizioni particolari dettate dalla normativa di 

riferimento, ovvero dal Regolamento UE 2016/679 e dal d.lgs. 196/03 (così come modificato dal 

d.lgs. 101/2018), nonché in conformità alle linee guida emanate dall’Autorità garante per la 

protezione dei dati personali. 

15) Tutela dei dati personali: L’appaltatore prende visione dell’informativa allegata, ai sensi dell’art. 13 

del Regolamento CE 27 aprile 2016 n. 2016/679/UE, circa il trattamento dei dati personali raccolti con 

il presente contratto ed in particolare che: 

o i dati personali acquisiti con il presente contratto saranno raccolti presso Co.Svi.G. e saranno trattati 

esclusivamente per finalità inerenti allo svolgimento dello stesso; 

o il trattamento dei dati avverrà nel rispetto del segreto d’ufficio e dei principi di correttezza, liceità e 

trasparenza, in applicazione di quanto disposto dallo stesso Regolamento CE 27 aprile 2016 n. 

2016/679/UE in modo da assicurare la tutela della riservatezza, fatta comunque salva la necessaria 

pubblicità della procedura di gara ai sensi delle disposizioni legislative vigenti; 

o il trattamento verrà effettuato anche con l’ausilio di mezzi informatici, e che l’eventuale elaborazione 

dei dati per finalità statistiche o di ricerca avverrà garantendo l’anonimato; 

o la comunicazione dei dati ad altri soggetti pubblici e privati verrà effettuata in esecuzione di obblighi 

di legge, di regolamento e per lo svolgimento delle funzioni istituzionali; 

o il titolare del trattamento dei dati è CO.SVI.G. S.C.R.L. in persona del legale rappresentante pro 

tempore. 

 

 

AVVERTENZA: Si procederà al recesso dall’ordine diretto di acquisto medesimo per giusta causa, in 

caso di perdita dei requisiti generali, di partecipazione a una procedura d’appalto, inerenti alla regolarità 

nel pagamento di imposte e tasse e l’eventuale esistenza di cause di esclusione di cui agli artt. 94 e 95 del 

D.lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. 

 

 

Firma del Dirigente Responsabile 

(Giulio Grassi) 

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 e 

ss.mm.ii. 
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