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Relazione unitaria del Coliegio sindacale all’assemblea dei soci al
bilancio chiuso al 31 dicembre 2023

Signori Soci della CC.8VI.G, S.C.R.L.

Premessa .
)l Colleglo Sladacale nell'esercizic chiuso al 31 dicembre 2023, ha svolto sia le funzioni previste dagli artt.
2403 e 3s. ... sia quelle previste dall’art, 2409-bis c.c.

La presente relazione unllarla contiene nella sezione A} la "Relazicne del revisore indipendente al sensf
dell'art, 14 del d.lgs. 27 gennalo 2010, n. 39" e nella sezione B) la "Refazione ai sensi delf'art, 2429, co. 2,
c.c”. :

A} Relazione del Revisore indipendente ai sensi dell'art. 14 del d.lgs. 27 gennaio 2010, n.39
Relazione sulla revisione contahile del bilancio d’esercizio

Giudizio

Abbiamo svolto fa revisione contabile del bilancio d'esercizio delia Societsd CO.SVLG. 8.C.R.L, costituito
dallo stato pattimondale al 31 dicembre 2023, dal conto economico e dal rendiconto finanziario per 'esercizio
chiuso a tale data ¢ dalta nola integrativa.

A nostro giudizio, i bilancio d'esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta deills situazione
patrimoniale e finanziaria della Societd al 31 dicembre 2023, del risultato economico e dei flussi di cassa per
Tesercizio chiuso a tale data in conformita alle norme italiane che ne disciplinano | criteri di redazione.
Elementi alla base del giudizio

Abblamo svolto la revisions contabile in conformita ai principi di revisione internazionall 1ISA ltalia. Le nostra
responsabilitd ai sensi di tali principi sono ulteriormente descritte nella sezione Responsabifita del revisore
per la revisione contabile del hilancio d'esercizio della presente relazione. Siamo indipendentl rispetio alla
Socletd in conformita alle norme e ai principt in materia di elica e di indipehdenza applicabili nell'crdinamento
itallano alla revisione contabile del bilancio.

Rileniameo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriali su cui basare il nostro giudizio.
Responsabilita degli Amministratori e del Coflegio Sindacale per if bilancio d’esercizio

Gl Amministratori sono responsabili per la redazione del bllancic d'esercizio che fornisca una

rappresentazione veritiera e comrstta i conformita alle normeritaliane che ne-disciplinano-{-criteri di redazioneg -

e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del controllo interno dagli stessi ritenwa necessaria per
consentire [a redazione di un bilancio che non contenga errori significativi dovuti a frod! o a comportamenti o
eventl hon intenzionali.

Gli Amministratori sonoe responsabili per la valutazione della capacita della societa di continuare ad operare
come un'entitd in funzionamento e, nella redazione dei bilancic d'esercizio, per Pappropriatezza dell'utilizzo
del presupposto della continuita aziendale, nonché per una adeguata informativa in materia. Gli
Amministratori utilizzano i presupposto della continuitd aziendale nella redazions del bilancio d'esercizio a
menc che abhiano valutato che sussistono le condizioni per la liquidazione della societa o per l'intarruzione
dellattivita o non abblano alternative realistiche a tali scelie.

Il Coltegio Sindacals ha la responsabilith delta vigitanza, nel termini previsti dalla leggs, sul processo di
predisposizione dell'informativa finanziaria della societa.

Responsabilita del Revisore per la revisione contabile del bilancio d'esercizio

| nostri ohiettivi sone 'acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilanclo d’esercizio nel suo complesso
non contenga errari significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi nen intenzienali, & Femissione di
una relazione di revisione che includa il nosfro giudizio. Per ragionevole sicurezza si intende un livello
elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia che una revisione contabile svolta In conformita ai
principi di revislone internazionali ISA Halia individui sempre un errore significativo, qualora esistente. Gli

Refazione del Collegio sindacale e del Revisore dei Conti allassemblea del soci, Pagina 1




CO.8ViG S.C.R.L

errori possono derivare da frodi o da comportamenti o eventi non intenzionali e sono considerati significativi
gualora ci si possa ragionevolmente aftendere che essi, singolartnents o nel loro insieme, siano in grado dl
Influenzare le decisloni economiche prese dagli utilizzatori sulia base del bilancio d’esercizio.

Neil'ambito della revisione contabile svolta in conformitd al principi di revisione internazionali 1SA lialia,
abbiamo esercitato i giudizio professionaie ed abbiamo mantenuto lo scetticismo professionale per tuita la
durata della revisione contabile. Inoitre:

« abblamo identificato e valuialo i rischi di errori significativi nel bilancio d'esercizio, dovuli a frodi
o a comportamenti o eventi non intenzionaii; abbiamo definito e svolto procedure di revisione in
risposta a tali rischi; abbiamo acquisito slementi probalivi sufficienti ed appropriati su cui basare
il nostro giudizie. Il rischic di non individuare un errore significativo dovuto a frodi & pitt elevato
rispetto al rischio di non individuare un errore sighificative derivante da comportamenti o eventi
non intenzionali, poiché fa frode pud implicare Pesistenza di collusioni, faisificazioni, omissioni
intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o forzature del controllo intermne;

s abblamo acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della revisione
contabile allo scope di definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze e non per
esprimere un giudizio sulfefficacia del controlio interno della societd;

« abhiamo valutato Fappropriatezza det principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza delle
stime contabili effetiuate dagli Amministratori, inclusa la relativa informativa;

« siamo giunti ad una conclusione sulf'appropriatezza def'utilizzo da parte degli Amminis(ratori dei
presupposto della continuita aziendale e, in base agli elementi probativi acquisiti, sull'eventuale
esistenza di una incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che posseno far sorgere
dubbi significativi sulla capacitd defla societd di continuare ad operare come un’entitd in
funzionamento. In presenza di upincertezza significativa, siamo {enuli a richiamare ['attenzione
nella relazicne di revisione sulla refativa informativa di bilancio, ovvero, qualora tale informativa
sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazione del nostro giudizio. Le nostre
conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisiti fino alla data delia presente relazione.
Tuttavia, eventl o circostanze successivi possono comportars che la societad cessi di operare
come wyentita in funzionamento;

o abbiamo valulaio la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio d'esercizio nel suo
complesse, inclusa {'informativa, e se il bilancio d’esercizio rappresenti le operazioni e gli eventi
sottostanti in modo da fornire una corretia rappresentazione;

« abbiamo comunicatc ai Responsabili delie attivitd di governance, identificati ad un livello
appropriato come richiesto dagli ISA Italia, tra gli alti aspetti, la portata e la tempistica pianificate
per la revisione contabile ¢ i risultati significativi emersi, incluse le eventuali carenze significalive
nel condrollo interno identificate nel corso della revisione contabile.

Relazione su altre disposizioni di fegge e regdlamentat

Giudizio ai sensi delPart. 14, co. 2, lettera ), del d.lgs. 39/10

Gli Amministrator della Societad CO.SVLG. S.C.R.L sono responsabili per la predisposizione della relazione
sulia gestione al 31 dicembre 2023, incluse fa sua coerenza con if relativo bilancio d'esercizio e ta sua
conformita alle norme di legge.

Abbiamo svolto le procedure indicate nel principio di revisione (SA Italia) 720B al fine di esprimere un
giudizio sulta coerenza della relazione sulla gestione con il bilancio d'esercizio della Societa CO.SVLG.
S.C.R.L al 31 dicembre 2023 e sulla conformita della stessa alle norme di legge, nonché di rilasciare una
dichiarazione su eventuali errori significativi.

A nostro giudizio, Ia relazione sulla gestione & coerente con il bilancio d'esercizio della Socleta at 31

dicembre 2023 ed & redatia in conformitd alle norme di legge.

Con riferimento alla dichiarazione di cui all'art. 14, co. 2, letiera ), del d.igs. 39/10, rilasciata sulla base delle
conoscenze e della comprensione delfimpresa e del relative contesto acquisite nel corso deffatiivita di
revisione, non abbiamo nulta da riportare,

) Relazione sull'attivita di vigilanza ai sensi del’art. 2429, co. 2, c.c.
Net corso dellesercizio chiuso al 31 dicembre 2023 la nostra attivitd & stata Ispirata alle disposizioni di legge
e alle Norme di comportamento del collegio sindacale emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottorl
Commercialisti e degli Esperli Contabili,
B1) Attivita di vigilanza ai sensi degli artt, 2403 e ss. c.c.
Abblamo vigilato sulfosservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazions e, in particolare, sulfadeguatezza dell'assetio organizzative, amministrative e contabile
adottato dalla Societa e sul suo concreto funzionamento.
Abhiamo partecipato alle assemblee dei soci ed abbiamo preso visione delle determinazioni
delfamministratore unico e, sulia base delle informazioni disponibili, non abbiamo rilevato viclazioni della
legge e dello statuto, né operazioni manifestamente imprudenti, azzardate, in potenziale conflitto di interesse
o tali da compromettere Fintegrita del patrimonio sociale.
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Abbiamo acquisio dallamministratore unico anche durante le ritnioni svolte, Informazioni sul generale
andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggiore rilievo, per
le lore dimensionl ¢ caralteristiche, effettuale dafla Societa e, in base alle informazioni acquisite, non
abbiamo osservazioni particolari da riferive.

Abblamo acquisito conocscenza e abblame vigilato sull'adeguatezza dell'assetlo  organlzzativo,
amministrativo e contabile e sul sue concrelo funzionamento e in ordine alle misure adoltate dalf
amministratore unico, anche tramite ta raccolta di informazioni dai responsabili delle funzioni e a tale
riguarde non abbiamo osservaziond particolari da riferire. )
Abblamo acquisitc conoscenza e vigilalo, per quanto di nostra competenza, sulladegualezza ¢ sul
funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché sull'affidabilita di guesl'ullimo a rappreseniare
corettamente | fatti di gestione, mediante Pottenimento di informazioni dad responsabili delle funzioni e
lesame dei doctmenti aziendali, e a tale riguardo, non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Non sono pervenule denunzie dal soct ex art. 2408 c.c.

Non sono stale presentate denunce al Tribunale ex art. 2409 c.c.

Nel corso deflesercizio non sono stati rilasciatl dal coltegio sindacale pareri previsti dalla legge.

Nel corso dall'esercizio non abbiamo effettuate segnalazioni all'organo di amministrazione ai sensi e per gli
effetti di cui all'art, 25-octiss d.lgs. 12 gennaio 2019, n. 14 e nen sono pervenute segnalazioni da parte dei
creditori pubblici qualificati ex art. 25-novies d.gs. 12 gennaio 2619, n. 14.

Nel corso dell'attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti significativi tali da
richiederne la menzione nella presents relazione.

B2) Ossetvazioni in ordine al bilancio d’esercizio

Per quanto a nostra conoscenza, Famministratore unico, nella redazione del bilancio, non ha derogato alle
norme di fegge ai sensi dell'art. 2423, co, 5, ..

| risultati della revisione legale del bilancio da noi svolta sono contenuti nella sezione A) della presente
relaziona,

B3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio

Considerando le risultanze dellatlivita da noi svolta, non rlleviame maotivi ostativi al¥approvazione, da parle
dei soci, del bilancio chiuso al 31 dicembre 2023, cosl come redatto dagli Amministratori.

If Gollegio concorda con fa proposta di destinazione del risultato d'esercizio falta dagli Amminisiratori in nota

integrativa.

Larderelio, 13 marzo 2024
Il Collegio Sindacale ﬁl{ l /{,{A
Roberto VANNI] — Presidente

Gemma GHIONZOL! — Membro effetlivo /;

Glankigi BOGI — Membro effettivo / ! } ,
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